ДОГОВОР  № ___ 
между муниципальным бюджетным  дошкольным образовательным учреждением и родителями (законными представителями) ребенка, посещающими детский сад 

«_____»_________ 20       г.                                                                   г. Екатеринбург


Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно – эстетическому развитию воспитанников № 533, именуемое в дальнейшем МБДОУ, в лице заведующего Воробей Виктории Владимировны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и гражданки (на)  _____________________________________________________________________________,

являющейся матерью (отцом), (законным представителем), именуемый в дальнейшем Родитель ребенка ______________________________________________________________ 

                                                     (ФИО ребенка, дата рождения)

С другой стороны, заключили настоящий  договор о нижеследующем:

1. Предмет договора.  


МБДОУ обязуется зачислить  ребенка в детский сад, обеспечивать дошкольное образование и содержание в соответствии с условиями настоящего договора, а Родитель (законный представитель) обязуется выполнять условия настоящего договора и Устава МБДОУ детского сада № 533, а также осуществлять  права и обязанности, предусмотренные действующим законодательством для родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста.

2. Обязанности сторон.
2.1. Детский сад обязуется: 

2.1.1. Зачислить  ребенка _______________________________в МБДОУ  на основании:

          - заявления родителя (законного представителя) и документов удостоверяющих личность  одного из родителей (законных представителей);

          - медицинского заключения установленного образца.

При зачислении ребенка  в МБДОУ  Родитель (законный представитель) знакомиться с Уставом МБДОУ детского сада № 533, Лицензией на осуществление  образовательной деятельности, с    образовательными программами, реализуемыми в МБДОУ, и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, правами и обязанностями.  
2.1.2. Обеспечивать:

-    охрану жизни и здоровья детей во время образовательного процесса; 

- познавательно-речевое, социально-личностное, художественно – эстетическое и физическое развитие детей;

- индивидуальный подход и заботу об эмоциональном благополучии ребенка;

- защиту всех форм физического и психического  насилия;

- организацию предметно-развивающей среды в детском саду (при наличии     денежных        средств у МБДОУ);

- организацию деятельности ребенка в соответствии с его возрастными  индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы;
- оказание  консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития;

- осуществлять необходимую коррекцию недостатков в физическом и психическом развитии детей с согласия родителей (законных представителей);

- взаимодействие  с семьями  детей для обеспечения полноценного развития ребенка;

2.1.3. Обучать ребенка поосновной общеобразовательной программе дошкольного образования (в соответствии с ФГТ);
2.1.4. Предоставлять ребенку платные дополнительные образовательные услуги на условиях и в порядке, предусмотренных Уставом МБДОУ детского  сада № 533, Положением о порядке предоставления платных дополнительных образовательных услуг, на основании договора, заключенного сторонами.

2.1.5. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка в МБДОУ. Медицинское обслуживание  обеспечивается органами здравоохранения, в том числе:

- профилактические (витаминотерапия, профилактические прививки по возрасту             детей);       

- оздоровительные мероприятия (закаливание, гимнастика после сна, физкультурные             занятия, утренняя гимнастика, прогулка и др.);

-  мероприятия в объеме, установленном для детского сада в пределах имеющихся             финансовых средств;

2.1.6. Обеспечивать ребенка  сбалансированным трехразовым питанием, необходимым для его роста и развития по установленным нормам в соответствии с режимом дня. 
2.1.7. Установить пятидневный режим  работы МБДОУ (с понедельника по пятницу) с 7.45 до 18.15 часов.

2.1.8. Разрешается  Родителю (законному представителю) находиться в группе вместе  с ребенком на период его адаптации в детском саду, если присутствие родителей не нарушает  санитарно-гигиенических требований, правил по охране  жизни и здоровья  детей и не мешает осуществлению образовательного процесса и режиму работы группы.

2.1.9. Принимать меры по обеспечению сохранности имущества ребенка в МБДОУ.

2.1.10. Оказывать квалифицированную помощь Родителю (законному представителю)  в воспитании и обучении ребенка, в коррекции имеющихся отклонений в его развитии.
2.1.11. Переводить ребенка в следующую  возрастную группу с 1 сентября каждого года.

2.1.12. Информировать Родителя об изменении суммы родительской платы и стоимости содержания в детском  саду.

2.1.13. Своевременно информировать органы соцзащиты о следах побоев, психологическом, сексуальном насилии над ребенком.
2.2. Родитель (законный представитель) обязуется:

2.2.1. Привести ребенка в МБДОУ  до «____»_________ 20   г. и обеспечить посещение ребенком детского сада в течение  срока действия договора. В случае отказа от места в детском саду или невозможности посещения ребенком детского сада с указанной в настоящем  договоре даты, своевременно, до наступления срока, указанного в настоящем пункте, информировать  об этом МБДОУ.

2.2.2. Выполнять Устав  МБДОУ детского сада № 533, условия  настоящего договора.

2.2.3. Соблюдать режим работы детского сада.

2.2.4. Родительская плата производится путем внесения родителями (законными представителями) денежных средств в сумме ___________________________________________________________________ ежемесячно на счет  доходов бюджета муниципального образования «город Екатеринбург», открытый в Управлении федерального казначейства по Свердловской области, в срок не позднее 15 числа текущего месяца. 

2.2.5. Лично передавать  и забирать ребенка у воспитателя, не передовая его лицам, не достигшим 16-тилетнего возраста. Информировать  МБДОУ о третьих лицах, имеющих право забирать  и передавать ребенка с письменного заявления родителя (законного представителя).

2.2.6. Приводить ребенка в МБДОУ здоровым, в опрятном виде, чистой одежде и обуви, соответствующей возрастным  особенностям ребенка, с учетом сезонных и погодных  условий. Обеспечивать ребенка  одеждой (шорты и футболка) и обувью (чешки) для проведения спортивных и оздоровительных мероприятий, музыкальных занятий, а также  обеспечивать  запасной (сменной) одеждой и обувью.

2.2.7. Информировать МБДОУ о предстоящем отсутствии и причинах отсутствия ребенка не позднее, чем за 1 день (а в связи с болезнью ребенка и (или)  родителей  (законных представителей) – в первый день болезни по телефону 341-05-46). В случае выписки ребенка и (или) его  родителей  (законных представителей)  после болезни информировать  детский сад о дате посещения ребенком детского сада в день выписки до 12 часов дня.
2.2.8. Представлять МБДОУ документы о причинах отсутствия ребенка в детском саду (справки лечебных учреждений установленной формы, копии приказов на отпуск родителей (законных представителей) ребенка, копии санаторных путевок  и др.). Оформлять отсутствие ребенка без уважительной причины через заявление родителя (законного представителя).
2.2.9. Следить, чтобы дети не приносили с собой в МБДОУ опасные для жизни и здоровья детей предметы (лекарства, жевательные резинки, спички, мелкие предметы и др.).

2.2.10.Ежегодно предоставлять документы, подтверждающие основание для предоставления льгот по родительской плате за содержание ребенка в детском саду.

2.2.11.Взаимодействовать с МБДОУ по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.

2.2.12.Оказывать детскому саду посильную помощь в реализации уставных задач, в том числе по охране жизни и здоровья ребенка, его оздоровлению, всестороннему развитию  в соответствии с ФГТ.  

3. Права сторон.

3.1. МБДОУ  имеет право: 

3.1.1 Самостоятельно осуществлять деятельность по оказанию услуг, воспитание, обучение, уход, присмотр, питание и оздоровление ребенка в соответствии с Уставом МБДОУ детского сада № 533 и Лицензией на право ведения образовательной деятельности.

3.1.2.  Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

3.1.3. Отчислить ребенка из МБДОУ при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в детском саду, а так же по заявлению родителей (законных представителей).
3.1.4.  В случае невнесения родительской платы более трех месяцев подряд письменно уведомлять родителей (законных представителей) о необходимости погашения задолженности в двухнедельный срок. При непогашении задолженности родителями (законными представителями) детский сад вправе обратиться в суд.

3.1.5. Предоставлять льготы по содержанию ребенка в детском саду с момента предоставления, соответственно оформленных документов.  

3.1.6. Передавать персональные данные в бухгалтерию персональные данные с согласие родителей (законных представителей).

            3.1.7. В случае опасности, грозящей ребенку со стороны, забирающего взрослого (нетрезвое состояние, проявление агрессии и т.д.) воспитатель имеет право не отдать ребенка и передать его работникам комиссии по делам несовершеннолетних.

3.2. Родители (законные представители) имеют право:

3.2.1. Принимать участие в работе органов управления  МБДОУ в порядке, предусмотренном Уставом МБДОУ  детского сада № 533.
3.2.2. Вносить предложения по улучшению работы  с детьми и по организации дополнительных услуг в детском саду. Выбирать виды дополнительных услуг, предоставляемых детским садом.

3.2.3. Находиться с ребенком в детском саду в период  его адаптации (с разрешения администрации детского сада). Условия и время нахождения Родителя (законного представителя) с ребенком в детском саду устанавливается детским садом с учетом санитарно-гигиенических требований, правил по охране жизни и здоровья детей и образовательного процесса.

3.2.4. Заслушивать отчеты заведующего по дошкольному образованию и педагогов по работе с детьми.

3.2.5. Быть ознакомленными  с темпами  освоения ребенком обязательных  и дополнительных программ.

3.2.6. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления детского сада  за месяц.
3.2.7. Установление родительской платы за содержание ребенка в МДБДОУ осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации» от 06.10.03 № 131-ФЗ, Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1, Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2006 № 849 «О перечне  затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка  государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу  дошкольного образования», Постановлением Правительства Свердловской области от 28.05.2007 № 466-ПП «О компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях на территории Свердловской области, реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного образования», Законом Свердловской области от 09.03.211 № 11- ОЗ «О внесении изменений в статьи 18 и 30-1 Областного закона « Об образовании в Свердловской области».

3.2.8. Размер родительской платы согласовывается с тарифной комиссией муниципального образования «город Екатеринбург» и утверждается распоряжением Управления образования Администрации города Екатеринбурга на основании смет расходов по каждому МБДОУ отдельно.

3.2.9. Размер родительской платы за содержание ребенка не превышает 20 процентов затрат на содержание ребенка, а с родителей (законных представителей), имеющих  трех и более несовершеннолетних детей, - 10 процентов затрат.

3.2.10. Родителям (законным представителям) выплачивается компенсация  на первого ребенка в размере 20 процентов размера внесенной ими родительской платы за содержание ребенка в МБДОУ, на второго ребенка – в размере 50 процентов, на третьего – в размере 70 процентов, на четвертого и последующих детей – 100 процентов размера внесенной ими родительской платы.

3.2.11. Компенсация родительской платы за содержание  ребенка в МБДОУ по заявлению родителей (законных представителей) может осуществляться  следующими способами:

- перечислением  на банковский  счет в кредитной организации;

- перечислением в счет родительской платы за содержание ребенка в МБДОУ.

3.2.12. Родительская плата не  взимается с родителей (законных представителей):

- детей с ограниченными возможностями здоровья: глухих и слабослышащих, слепых и слабовидящих, с тяжелым нарушением речи, с нарушением опорно-двигательного аппарата (с церебральными параличами, последствиями полиомиелита, артрогриппозом, хондрострофией, миопатией), с задержкой психического развития, у умственной отсталостью на основании заключения психолого-медико-педагогической  комиссии;

- детей с туберкулезной  интоксикацией в группах оздоровительной направленности на основании заключения медико-педагогической комиссии противотуберкулезного диспансера;

- детей-инвалидов на основании справки учреждения медико-социальной экспертизы, подтверждающей факт  установления инвалидности;

- детей сотрудников МБДОУ (за исключением совместителей) на основании приказа МБДОУ о приеме на работу.


Освобождение  от родительской платы производится с момента предоставления родителями (законными представителями) подтверждающих документов.

3.2.13. Родительская плата не взимается при посещении ребенком до трех часов в день (без предъявления питания) для групп кратковременного пребывания.
3.2.14. В случае непосещения ребенком МБДОУ производится перерасчет родительской платы. Перерасчет родительской платы производится по окончании текущего  месяца на основании табеля посещаемости детей. Табель посещаемости подписывается руководителем МБДОУ и сдается в  казенное  учреждение «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения образовательных учреждений Кировского района».


Начало периода, за который производится перерасчет  родительской платы, определяется датой первого дня  отсутствия ребенка в МБДОУ. Окончание периода, за который, производится перерасчет родительской платы, определяется датой, соответствующей последнему дню отсутствия ребенка в МБДОУ.

3.2.15. Родители (законные представители) имеют право  дать согласие  на использование  и обработку персональных данных по существующим технологиям обработки документов, с целью оказания мер социальной поддержки:

- фамилия, имя отчество;

- дата рождения;

- адрес и место жительства;

- серия, номер и дата выдачи паспорта, наименование выдавшего паспорт органа (иного документа удостоверяющего личность);

- сведения о доходах;

- информация о выплаченных суммах компенсаций;

- номер счета по вкладу (счет банковской карты)

Персональные данные предусмотрены Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152- ФЗ «О персональных  данных».

4. Срок действия договора и порядок его расторжения.

4.1. Срок действия договора с «_____»__________20   г  по «____»__________ 20   г.
4.2. Срок действия  договора может быть продлен по соглашению сторон на период посещения ребенком детского сада.

4.3. Основания  досрочного расторжения договора:

- соглашение сторон, выраженное в письменном виде;

- неисполнение одной из сторон обязательств по настоящему договору, с  уведомлением виновной стороны не менее чем за 14 дней до дня расторжения договора; 

- отказ Родителя (законного представителя) от внесения  родительской платы с           обязательным уведомлением детского сада и возмещением детскому саду фактически понесенных расходов;

- отказ Родителя (законного представителя) от услуги  с обязательным уведомлением          детского сада не менее  чем за 30 дней до дня расторжения договора. 

5. Ответственность сторон 

5.1. МБДОУ  не несет ответственности за нарушение условий настоящего договора, если это нарушение вызвано неисполнением или ненадлежащим исполнением Родителем (законным представителем)  своих обязанностей по договору.

5.2. В случае невнесения родительской платы более трех месяцев подряд МБДОУ обязано письменно уведомить родителей (законных представителей) о необходимости погашения задолженности в двухнедельный срок. При непогашении задолженности родителями (законными представителями) МБДОУ вправе   обратиться в суд за взысканием задолженности.

6. Дополнительные условия договора 

6.1. Изменения  и дополнения в настоящий  договор могут  быть внесены по соглашению сторон, оформлены в письменном виде и подписаны сторонами.
6.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются своевременно, в письменной форме, уведомлять друг друга об изменении юридических адресов и банковских реквизитов.


Ознакомлены: с Уставом МБДОУ;  Лицензией МБДОУ;  основными образовательными программами и др. _________________/___________________
7. Юридические адреса, реквизиты и подписи сторон 
	МБДОУ  детский сад № 533:                                                 

620137 Г. Екатеринбург                                            

ул. Гражданской войны,6 

ИНН: 6660151085

КПП: 667001001
Р/с: 40701810900003000001
Л/с: 69321064043

ГРКЦ ГУ БАНКА РОССИИ
ПО СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Г. ЕКАТЕРИНБУРГ

тел/факс 341-05-46 

э/ почта: dou533@yandex.ru
сайт: 533.tvoysadik.ru
Руководитель: Воробей

 Виктория Владимировна 
_______________________________                                                                                           

                                                                                                                
	Родитель:

_____________________________________

_____________________________________

                             ФИО                             

паспортные данные:

серия __________ №____________________ 

кем выдан_____________________________

когда ________________________________

______________________________________

домашний адрес________________________

______________________________________

телефон ________________________  

_______________/__________________

                                                                                                              


Второй экземпляр получен на руки ___________/_______________ 

Подпись _________


